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>>Relazione dellâ€™incontro ANITEL â€“ INDIRE >>
>>PROTOCOLLO D'INTESA 2006>>

Relazione dellâ€™incontro ANITEL â€“ INDIRE
tenutosi in data 22-12-2005 in via M. Bonarroti, 10 - Firenze, relativo alla stesura del protocollo
dâ€™intesa finalizzato allâ€™individuazione delle attivitÃ  da svolgere su incarico, in ambito
collaborativo.

1-PROTOCOLLO Dâ€™INTESA - Sottoscrizione del protocollo dâ€™intesa per lâ€™anno 2006
(riportato di seguito), tacitamente  rinnovabile di anno in anno, che stabilisce i settori specifici
dâ€™intervento da parte di Anitel, cosÃ¬ riassunti:
a- attivitÃ  di tutoring: produzione di guide e tutorial
b- attivitÃ  di counseling: collaborazione con gli USR e i Coordinatori Regionali di ANITEL dei quali
INDIRE si impegna a proporre la lista; canale diretto per lâ€™informazione sulle attivitÃ  formative
che INDIRE si impegna a fornire in via prioritaria
c- produzione e condivisione materiale: produzione di materiale didattico per la piattaforma
d- monitoraggio: partecipazione al monitoraggio qualitativo in collaborazione con il CEPAD â€“
UniversitÃ  Cattolica di Milano 
e- testing: assegnazione delle chiavi dâ€™accesso riservate e mirate per testare la fruibilitÃ  dei
materiali e le difficoltÃ  

tecniche di utilizzo della piattaforma (tempi di connessione, link, download, ecc..)
f- partecipazione alla comunitÃ  dei docenti: collaborazione alle attivitÃ  previste allâ€™interno
dellâ€™ambiente 

collaborativo-produttivo, lifelong learning, su specifica piattaforma, animata da varie comunitÃ  e
associazioni e aperta a tutti gli insegnanti di ogni ordine e grado

2-ATTIVITAâ€™  URGENTI (proposta contributo finanziario entro il 2005) 
Elenco delle attivitÃ  relative ai punti precedentemente elencati, sulle quali si Ã¨ giÃ  raggiunto un
accordo di massima, di cui al piÃ¹ presto, e comunque entro dicembre 2005, sarÃ  impegno di
INDIRE avanzare unâ€™offerta di contributo economico:
a- attivitÃ  di testing nelle piattaforme Neo-assunti, Processi dâ€™innovazione, Lingua, Fortic, ATA,
Formazione e.tutor, sulla fruibilitÃ  dei materiali, sulle attivitÃ  laboratoriali proposte, sulla
navigazione, sulla chiarezza espositiva, sulle difficoltÃ  incontrate in piattaforma
b- attivitÃ  di testing tecnico sulla funzionalitÃ  generale delle piattaforme Neo-assunti, Processi
dâ€™innovazione, Lingua, Fortic, ATA, Formazione e.tutor: tempi connessione, link, download,
eccâ€¦

http://www.anitel.org/anitel 17/6/2025 16:50:37 - 1

http://www.anitel.org/anitel
mailto:webmaster@anitel.it


3-ATTIVITAâ€™  IN PROGRAMMA  (contributo di finanziamento da concordare dopo lâ€™incontro
di gennaio 2006)
Monitoraggio qualitativo in collaborazione col CEPAD i cui termini sono da approfondire in un
apposito incontro previsto nel gennaio 2006

4-ATTIVITAâ€™  IN PROGRAMMA  (contributo di finanziamento da contrattare di volta in volta su
invio di progetti elaborati ANITEL) 
- Elenco delle attivitÃ  giÃ  concordate, soggette a valutazione e relative offerte future di
finanziamento:
a-per la piattaforma â€œFormazione e-tutorâ€•, produzione di materiale copyright: learning object,
studi di caso 

riguardanti i problemi concreti e pratici che deve affrontare lâ€™e-tutor 
b-moderazione di forum
c-costruzione di linee guida
d-creazione di tutorial: elementi di base mirati alla prima alfabetizzazione (ECDL semplificata); questi
ultimi potranno essere utilizzati anche nelle altre piattaforme

ANITEL SI IMPEGNA A:
1- Realizzare e portare a termine con professionalitÃ  gli impegni di volta in volta sottoscritti
2- Divulgare in modo ottimale le informazioni ricevute direttamente da INDIRE sui percorsi formativi

INDIRE SI IMPEGNA A:
1- comunicare agli USR i nominativi dei CR di ANITEL 
2- confermarci la data e lâ€™ora dâ€™incontro con il CEPAD, prevista per gennaio 2006
3- consegnarci software e template per la produzione del materiale
4- inviarci le specifiche editoriali per la produzione, concordate con le universitÃ 
5- inviarci lâ€™offerta finanziaria relativa allâ€™attivitÃ  di testing giÃ  concordata
6- inviarci le chiavi dâ€™accesso alle piattaforme allo scopo di consentire il Testing nelle piattaforme
concordate
7-inviarci la certificazione delle attivitÃ  di collaborazione svolte nel 2005 per lâ€™accreditamento al
MIUR
8-fornirci informazioni sui percorsi formativi in tempo reale, in via prioritaria
9-esaminare in tempi brevi i learning object, gli studi di caso, i laboratori che invieremo, riguardanti il
percorso sulla formazione degli e-tutor con relativa emissione di lettera dâ€™incarico e indicazione
del compenso

Erano presenti allâ€™incontro:
Giovanni Biondi â€“ direttore Indire
Massimo Fagioli -  Indire
Raffaele Mazzella â€“ Comunicazione e rapporti Indire
Valerio Pedrelli â€“ presidente Anitel
 
 --===ooo0ooo===--

PROTOCOLLO D'INTESA 
TRA L'ISTITUTO INDIRE (Istituto Nazionale di Documentazione per l'Innovazione e la Ricerca
Educativa) Via Buonarroti n. 10 
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Firenze, rappresentato dal Direttore Dr. Giovanni Biondi e l'ASSOCIAZIONE ANITEL (Associazione
Nazionale Tutor E-Leaming) 

rappresentata dal Presidente Valerio Pedrelli

L'anno duemilacinque il giorno 22 del mese di dicembre,
Le Parti, rappresentate da Giovanni Biondi direttore generale di INDIRE e Valerio Pedrelli presidente
dell' ANITEL,
PREMESSO:
. che il Ministero della Pubblica Istruzione individua come obiettivi del proprio intervento l'elevamento
qualitativo del sistema scolastico attraverso l'aggiornamento e la formazione del personale scolastico
utilizzando le nuove tecnologie e la metodologia e-leaming,
. che il successo della formazione e-Iearning dipende dalla professionalitÃ  e capacitÃ  dell' e-tutor e
dall' organizzazione, interattivitÃ  e gestione della struttura o piattaforma in rete;
. che in questo contesto INDIRE, realizzando e progettando piattaforme e corsi per docenti,
rappresenta da anni un punto fermo nella formazione e-Iearning dei docenti;
. che l' ANITEL condivide questi obiettivi e, allo scopo di contribuire ad una corretta e proficua
implementazione del sistema formativo, contribuirÃ  alla realizzazione di iniziative che migliorino le
competenze dell'e-tutor e aiutino e favoriscano i destinatari dell' azione formativa.
Convengono su quanto di seguito elencato:
ATTIVITA' DI TUTORING
. ANITEL produrrÃ  materiale esplicativo (guide e tutorial) sull'uso della piattaforma Indire e materiale
utile per una corretta fiuizione dei corsi erogati come counseling presso corsisti e tutor. Queste
attivitÃ  saranno di volta in volta individuate e commissionate da Indire con specifiche lettere di
incarico e relativi finanziamenti.
. ANITEL propone la sua collaborazione nella specifica attivitÃ  di formazione dei tutor sia per quanto
riguarda le attivitÃ  blended sia per le attivitÃ  di tutoring on line.
ATTIVITA' DI COUNSELING
. ANITEL metterÃ  a disposizione delle istituzioni scolastiche periferiche USR - CSA i propri esperti
per la partecipazione ad iniziative rivolte ai tutor. A tal fine proporrÃ  una lista di coordinatori regionali
che INDIRE segnalerÃ  agli USR.
. ANITEL riceverÃ  da INDIRE, in via prioritaria, tutte le informazioni relative a percorsi formativi e
quant'altro che ANITEL potrÃ  veicolare anche sul proprio sito per rispondere ai bisogni formativi
dell'utenza.
PRODUZIONE E CONDIVISIONE MATERIALE
. ANITEL proporrÃ  ad INDIRE, che ne farÃ  uso solo nei propri corsi, materiale didattico prodotto dai
propri iscritti. INDIRE dopo attenta valutazione delle proposte ANITEL procederÃ  nel caso ad
incarichi specifici all' Associazione stessa.
MONITORAGGIO
. ANITEL, in collaborazione con INDIRE e con il CEPAD, parteciperÃ  ad iniziative di monitoraggio
anche direttamente gestite sulla propria piattaforma, fornendo ad INDIRE report di monitoraggio
finali. Tali attivitÃ  saranno oggetto di specifici incarichi da parte di INDIRE.
ATTIVITA'DITESTING
. ANITEL sottoporrÃ  ad attivitÃ  di testing sia il materiale che sarÃ  messo a disposizione nei corsi
sia la piattaforma progettata da INDIRE per l'erogazione degli stessi, non appena disponibili. Tale
attivitÃ  sarÃ  effettuata da iscritti ANITEL. 
Rilevate le anomalie o malfunzionamenti, ANITEL le segnalerÃ  ad INDIRE e proporrÃ  soluzioni o
eventuali suggerimenti migliorativi. Durante la fase di erogazione dei corsi, ANITEL collaborerÃ  al
monitoraggio sul funzionamento della piattaforma, con particolare riguardo ai problemi ed ai tempi di
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accesso alle diverse attivitÃ . Tale attivitÃ  saranno oggetto di specifici incarichi da parte di INDIRE.
Per tali attivitÃ  INDIRE metterÃ  a disposizione le necessarie chiavi d'accesso.

PARTECIPAZIONE ALLA COMUNITÃ€ DEI DOCENTI
. All'interno delle iniziative di INDIRE che prevedono la creazione di comunitÃ  di docenti come
ambiente collaborativo-produttivo in un'ottica di lifelong learning che avvii una Learning Organisation
permanente, ANITEL si rende disponibile alla collaborazione con le attivitÃ  previste dalla comunitÃ 
dei docenti on line. Le tematiche e gli ambiti della collaborazione saranno definiti da specifici incarichi
da parte di INDIRE.

INDIVIDUAZIONE DELL'ENTITÃ€ DELLE RISORSE
. La presente convenzione definisce il quadro di collaborazione tra ANITEL e INDIRE, le specifiche
attivitÃ  come previsto dal contenuto della presente convenzione saranno oggetto di specifici
affidamenti comprensivi delle risorse finanziarie.
VALIDITA' E RINNOVO
. Ti presente accordo avrÃ  validitÃ  per l'anno scolastico 2006 e s'intende tacitamente rinnovato di
anno in anno, salvo disdetta di una delle Parti tre mesi prima della scadenza.

Firenze, 22 dicembre
(seguono le firma del dott. Giovanni Biondi per Indire e di Valerio Pedrelli per Anitel)
--===ooo0ooo===--

Valerio Pedrelli
(presidente ANITeL)
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